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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre akcionarov spoloénosti
LOKOMOTIVA a. s. Kosice

Uskutoénili sme audit prilofenej Uctovnej zévierky spolognosti LOKOMOTIVA a.s. Kosice,
ktora obsahuje stvahu k 31. 12. 2010, vykaz ziskov a strdt za rok, ktory sa
k uvedenému détumu skondil, a poznamky, ktoré obsahuju prehlad vyznamnych
Uctovnych zasad a Gétovnych metéd a dalSie vysvetlujlce informacie.

Zodpovednost Statutérneho organu za Uetovni zévierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uétovnej zévierky, ktord poskytuje
pravdivy a verny obraz v sllade so zdkonom o G&tovnictve & 431/2002 Z.z. v znenf
neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon o GEtovnictve') aza interné kontroly, ktoré
Statutdrny orgén povaluje za potrebné pre zostavenie U&tovnej zavierky, ktord

neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v dédsledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit stanovisko k tejto Gétovnej zévierke na zéklade nasho
auditu. Audit sme vykonali v stilad e s medzindrodnymi auditorskymi tandardmi. Podla
tychto Standardov mame dodrziavat etické poZiadavky, napldnovat a vykonat audit tak,
aby sme ziskali primerané uistenie, Ze (Ztovnad zdvierka neobsahuje vyznamné
nespravnosti.

Stcastou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dékazov o suméch a
Udajoch vykazanych v (étovnej zévierke. Zvolené postupy zavisia od Usudku auditora,
vratane postdenia rizik vyznamnej nespravnosti v Uctovnej zavierke, & uz v dosledku
podvedu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do Uvahy interné
kontroly relevantné na zostavenie Uétovnej zdvierky Uctovnej jednotky, ktord poskytuje
pravdivy averny obraz, aby mohol navrhnGt auditorské postupy vhodné za danych
okolnosti, nie véak na (ely vyjadrenia stanoviska k U&innosti internych kontrol G&tovnej
jednotky. Audit dalej zahffia vyhodnotenie vhodnosti pouZitych (étovnych zdsad a
Uctovnych metéd ako aj primeranosti Gétovnych odhadov, ktoré urobil Statutérny orgdn,
ako aj vyhodnotenie celkovej prezentdcie Uétovnej zavierky.

Sme presvedleni, Ze auditorské dbkazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatony
a vhodny zéklad pre nase auditorské stanovisko.

Stanovisko

Podla nasho stanoviska, Uftovnd zdvierka poskytuje vo vdetkych vyznamnych
suvislostiach pravdivy a verny obraz finanénej situacie spoloénosti LOKOMOTIVA a.s.
Kosice k 31. decembru 2010 a vysledku jej hospoddrenia za rok kené&iaci k uvedenému
datumu v silade so zdkonom o (étovnictve.

Kosice, 25. méja 2011

Ing. Jozef Skultéty, PhB.
Zodpovedny avditor
Licencia SKAu 130

KOSICE Audit, s.r.0.

Praiskd 4, 040 11 KOSICE

OR Kosice I, Sro, vioZka 3987/V
Licencia SKAuU 43
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1. Úvod

Vážení akcionári,    
Na našom poslednom zasadnutí sme bilancovali výsledky za rok, ktorý poznačila hospodárska kríza a ktorý nasledoval za rokom s najlepšími ekonomickými výsledkami od vzniku akciovej spoločnosti. Dopady krízy sa dotkli celosvetového hospodárstva, naše hospodárstvo nevynímajúc. Zžili sme sa s vedomím, že patríme do rodiny Európskeho spoločenstva, ako aj s novou funkčnou menou EURO. Zistili sme ďalej aj to, že aj také silné hospodárske zoskupenie ako je Európska únia má svoje slabé články, ktoré nepriamo ovplyvňujú aj úroveň hospodárstva a života u nás. Patríme totiž do zoskupenia štátov, ktoré okrem iného pristúpili k programu zvanému „európsky záchranný val“.

Dovolím si konštatovať, že kríza poznačila naše každodenné správanie. Napriek miernemu rastu niektorých odvetví,  málokto z nás sa dokáže na najbližšie obdobie dívať bez pochybností a optimisticky. To, čo  museli prekonávať podnikateľské subjekty  po nástupe krízy sa významnou mierou premieta do ich správania aj dnes. Opatrnosť pri každom rozhodovacom akte prevláda nad riskantnými operáciami.  Naša spoločnosť v tomto smere nebola  výnimkou. 

Udržať chod firmy v relatívne dobrom finančnom zdraví znamenalo prijať stratégiu udržať náklady v adekvátnom pomere k vývoju výnosov.  Aktivity  predstavenstva a výkonného manažmentu sa sústreďovali na naplnenie plánovaných ukazovateľov výkonnosti a efektívnosti. V tejto súvislosti boli dôsledne sledované a vyhodnocované opatrenia zamerané na vyššie využitie priestorov a plôch k prenájmu, zvýšenie objemu reštauračných služieb s cieľom eliminovať výpadok v časti ubytovacích kapacít, ako aj opatrenia v oblasti manažmentu finančných tokov. 

Z hľadiska štruktúry  realizovaných činností možno konštatovať, že rozsah predmetu podnikania zostal na úrovni minulých rokov. V realizovaných objemoch výkonov prevažovali činnosti ako je  prenájom športových priestorov, zariadení a ostatných objektov, ubytovanie, stravovanie a doplnkové rehabilitačné a regeneračné služby. Čo sa týka finančných objemov výkonov – tieto prekročili úroveň predchádzajúceho obdobia o 22 945 EUR, t.j. o 2,4 %. Treba však uviesť, že uvedený nárast výkonov ovplyvnila aktivácia vlastných výkonov pri realizácii niektorých investičných akcií. 

              Externé tržby boli dosiahnuté na úrovni objemu minulého roka a na úrovni plánu na rok 2010. Dosiahnutie vyšších tržieb významne ovplyvnilo rozhodnutie predstavenstva o úprave výšky nájomného pre dominantného nájomcu športového areálu  MFK a.s. Košice. Tento krok sme dlho zvažovali, pričom záverečné rozhodnutie bolo konfrontované viacerými skutočnosťami, a to jednak finančnou situáciou nájomcu, možným dopadom na výsledky hospodárenia našej spoločnosti,  reakciami zástupcov Mesta Košice ako jedného z akcionárov tejto spoločnosti, ako aj reakciami verejnosti v prípade zaujatia radikálneho a nekompromisného postoja predstavenstva v otázke predĺženia alebo ukončenia nájomného vzťahu.  Zníženie ceny nájmu v druhej polovici roka ovplyvnilo aj plnenie plánu tvorby hospodárskeho výsledku.  Napriek tomu rentabilita výnosov v porovnaní s uplynulým rokom stúpla o 0,17 bodu.  

Na programe zasadnutí predstavenstva a výkonného vedenia spoločnosti bola okrem iného  pravidelne téma inkasa pohľadávok, nakoľko v nich viazaný objem finančných zdrojov limitoval naše zámery v oblasti investícií, modernizácie, rekonštrukcie a plánovaných opráv nehnuteľností a hnuteľných vecí. Tieto plány  sme museli regulovať s prihliadnutím na ich priority a dostupné finančné krytie. Snažili sme sa eliminovať dopady insolvencie MFK na finančnú situáciu našej spoločnosti a udržať finančnú rovnováhu po celé obdobie. Vďaka dostatočnej tvorbe finančných zdrojov z odpisov a zisku sa nám podarilo realizovať investičné akcie, ktorými sme sledovali  zlepšenie podmienok pre výkon niektorých činností. Ako príklad možno spomenúť rozsiahlu rekonštrukciu objektu Pohostinstvo Čermeľ, rekonštrukcia elektroinštalácie, vody a kanalizácie v suteréne v administratívnej budove spojená s celkovou rekonštrukciou kuchyne,  zateplenie dvojpodlažnej prevádzkovej budovy a iné.  

Pri realizácii všetkých činností sme kládli dôraz na hospodárnosť s cieľom dosiahnuť plánovaný objem zisku      33 820 EUR, skutočne dosiahnutý zisk  20 272 EUR  však v porovnaní s rokom 2009 znamenal zvýšenie o 2 044 EUR. Aj keď sa nám nepodarilo naplniť plánovaný objem zisku, domnievam sa, že s prihliadnutím na ekonomickú situáciu okolia možno aj tento výsledok hodnotiť priaznivo. Môžme tým  naplniť aspoň čiastočne prísľub daný akcionárom, že rok 2010 bude ďalším rokom tvorby zisku pre akcionárov. 

Dovoľte mi v závere môjho príhovoru poďakovať sa všetkým pracovníkom,  členom predstavenstva a dozornej rady za snahu, ktorou sa zasadili za dosiahnuté výsledky a vysloviť presvedčenie, že  ekonomické turbulencie niektorých našich partnerov dokážeme eliminovať včas a bez dopadu na ekonomické postavenie našej firmy. V opačnom prípade budeme musieť veľmi intenzívne hľadať nové aktivity. 
      Ing. Anna Bilecová 

predsedkyňa predstavenstva   

2.     Profil a ciele spoločnosti

Akciová spoločnosť bola založená 30. apríla 1997,  jej vznik sa datuje zápisom do obchodného registra  dňa         5. júna 1997. Na rozbeh činnosti jej zakladateľ zabezpečil dostatočný kapitál  -  základné  imanie v nepeňažnej forme v sume  1 817 367 EUR (54 750 tis. Sk). V nasledujúcom roku bolo základné imanie zvýšené o ďalšie vecné vklady v hodnote 560 313 EUR (16 880 tis. Sk). Po tejto tranži základné imanie tvorilo 7 163 ks akcií v nominálnej hodnote 331,94 EUR (10 tis. Sk). V súvislosti s prechodom na novú funkčnú menu EURO bola v priebehu roka 2009 realizovaná premena základného imania, pričom za základ bola vzatá premena menovitej hodnoty akcie po zaokrúhlení na  332 EUR. Základné imanie v súčasnom období tak predstavuje nezmenený počet akcií v nominálnej hodnote 332 EUR; jeho celková výška tvorí sumu  2 318 116 EUR.

Akcionársku štruktúru tvoria tuzemské fyzické osoby.

	Majiteľ
	stav k 31.12.2010
	stav k 31.12.2009
	stav k 31.12.2008

	
	Počet akcií
	%


	Počet akcií
	%


	Počet akcií
	%



	Tuzemské fyzické osoby 
	7 163
	100,0
	7163
	100
	7163
	100

	Spolu:
	7 163
	100,0
	7 163 
	100,0
	7 163 
	100,0


Hlavnými činnosťami spoločnosti, ktoré dlhodobo tvoria kostru realizovaného predmetu činnosti  sú:

· prevádzkovanie telovýchovných zariadení,

· prenájom nehnuteľností, nebytových priestorov a telovýchovných zariadení,

· ubytovacie služby v ubytovacích zariadeniach,

· reštauračné služby,

· reklamná a propagačná činnosť,

· regeneračné služby,

· parkovacie služby.

Cieľom činnosti akciovej spoločnosti je prostredníctvom vymedzených činností dosahovať každoročný nárast kapacitného vyťaženia existujúcich priestorov, objektov a zariadení, sústavné skvalitňovanie poskytovaných služieb za podmienok primeranej hospodárnosti a efektívnosti. Prioritou musí byť kvalita poskytovaných služieb, dôvera a spokojnosť klientov.

3. Orgány spoločnosti

Valné zhromaždenie

Najvyšším  orgánom spoločnosti je valné zhromaždenie, zložené zo všetkých na ňom prítomných akcionárov. Činnosť a pôsobnosť valného zhro​maždenia upravujú stanovy spoločnosti.

Predstavenstvo

Riadenie spoločnosti vykonáva predstavenstvo pod vedením predsedu.

Predstavenstvo v roku 2010 pracovalo v zložení:

Ing. Anna Bilecová
 
predsedkyňa predstavenstva  

Ing. Vladimír Hric 

člen predstavenstva 

Ing. Dezider Fröhlich 

člen predstavenstva 

Ing. Ján Kováčik

člen predstavenstva 

Ing. Vladimír Marcinko

člen predstavenstva 

Predstavenstvo je štatutárnym orgánom spoločnosti, riadi jej činnosť, zastu​puje spo​ločnosť a rozhoduje o všetkých záležitostiach spoločnosti, s výnimkou rozhodnutí, ktoré sú stanovami vyhradené do pôsobnosti dozornej rady a valného zhromaždenia.

Dozorná rada

Dozorná rada je kontrolným orgánom akciovej spoločnosti. Dohliada na výkon pôsob​nosti predstavenstva a uskutočňovanie podnikateľskej činnosti spoločnosti. O výsledkoch informuje valné zhromaždenie.

Dozorná rada  v roku 2010  pracovala v zložení:

Ing. Tibor Fröhlich           predseda dozornej rady 

Ing. Matej Hric
 
 člen dozornej rady 

Mikuláš Atanasov
 člen dozornej rady  
4. Organizačné usporiadanie spoločnosti

Organizačné usporiadanie akciovej spoločnosti predstavuje jednoduchý jednostupňový model riadenia. Valnému zhromaždeniu akcionárov a predstavenstvu spoločnosti podlieha vedenie na čele s riaditeľom spoločnosti. Riaditeľ v zmysle platných interných noriem riadi a zodpovedá za riadenie chodu celej spoločnosti. Podliehajú mu nižšie organizačné jednotky – strediská zoskupené podľa  lokalizácie a podľa charakteru činnosti. V hodnotenom roku   boli strediská dislokované na dvoch miestach v Košiciach, a to v mestskej časti Juh – Jazerná a mestskej časti Sever – Čermeľská.

Existujúce organizačné členenie v roku 2010 sa oproti minuloročnej podobe, kedy došlo k jeho prehodnoteniu a aktualizácii, nezmenilo.  Rok 2009 bol teda prvým rokom osobitného sledovania ekonomických aktivít stredísk a vytvoril tak porovnateľnú  základňu pre podrobné analýzy,  plánovanie, ako aj pre rozhodovacie a riadiace akty v rokoch nasledujúcich.
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5. EKONOMIKA A FINANčNÁ VÝKONNOSť

A. VÝVOJ HOSPODÁRENIA

   V roku 2010 dosiahla akciová spoločnosť Lokomotíva celkové výnosy  vo výške 984 902 EUR, čo oproti minulému roku znamená nárast o 22 945 EUR, t.j. o 2,4 %.  Nárast výnosov možno pripísať aktivovaným vnútropodnikovým výkonom v oblasti dlhodobého majetku.  Úroveň tržieb je porovnateľná s rovnakým obdobím minulého roka. Očakávali sme výraznejší nárast tržieb z reštauračných a ubytovacích služieb. Rekonštrukcia kuchyne v závere roka limitovala nárast tržieb z tejto činností. Nepodarilo sa nám zvýšiť ani tržby z ubytovania v hotelovej časti, a to aj  napriek permanentnej inzercii a reklame.   

V nákladovej oblasti na podarilo udržať adekvátny vývoj, náklady v porovnaní s rovnakým obdobím minulého roka vzrástli o 20 901 EUR, ich podiel na výnosoch vyjadrený tzv. centovým ukazovateľom činil 97,94 cen./1 EUR výnosov je v porovnaní s rovnakým obdobím minulého roka priaznivejší (2009: 98,11 cent/1 EUR). Čo sa týka vývoja nákladov v druhovom členení, tento možno hodnotiť ako vyvážený. 

Zisk pred zdanením dosiahol objem 25 659 EUR (2009: 25 125 EUR); čistý bilančný zisk po zdanení za rok 2010 predstavoval sumu 20 272 EUR, t.j.  nárast o 11,2 % (2009: 18 228 EUR). 

VYBRANÉ UKAZOVATELE

	
	Skutočnosť v EUR

	Ukazovateľ
	2010
	2009
	2008

	Výnosy celkom
	984 902
	961 957
	1 078 935

	Náklady celkom
	964 630
	943 729
	1 009 925

	Hospodársky výsledok
	20 272
	18 228
	69 010
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V štruktúre prevádzkových výnosov dominujú tržby z poskytovaných výkonov a služieb  externým odberateľom , a to predovšetkým tržby za nájomné, ubytovanie, stravovacie a reštauračné služby.  Medziročné zníženie bolo zaznamenané v tržbách z nájomného a tržieb z ubytovania a súvisiacich služieb. Faktory, ktoré tento vývoj spôsobili sme   komentovali v úvodnej časti tejto správy.   

	
	Skutočnosť v %

	Štruktúra výnosov podľa činnosti
	2010
	2009
	2008

	Tržby za nájomné vrátane súvisiacich služieb
	51,4
	54,3
	48,0

	Tržby z ubytovania a súvisiacich služieb
	14,0
	15,5
	24,5

	Tržby zo stravovacích služieb
	23,6
	20,9
	19,5

	Výnosy z príspevkov – dotácií na krytie nákladov súvisiacich so ZPS
	4,0
	3,5
	3,5

	Tržby  rehabilitačno - regeneračného centra
	0,9
	1,1
	1,5

	Tržby z reklamných aktivít 
	1,0
	   0,7
	   0,5

	Parkovanie
	0,5
	0,5
	0,5

	Ostatné prevádzkové výnosy 
	4,6
	3,5
	2,0


Vývoj nákladových položiek podľa druhov vo vzťahu k vývoju výnosov možno hodnotiť pozitívne, mierny nárast bol zaznamenaný v spotrebe materiálu, energetických médií a nakupovaných služieb. Tento nárast súvisel s vyššou realizáciou investičných výkonov, ktoré boli zabezpečované  vlastnými kapacitami. Všetky súvisiace náklady boli súčasťou aktivovaných súm vo výkonoch.  

Celková nákladovosť je mierne pod úrovňou predchádzajúceho obdobia; rok 2010 97,94 cent/1EUR, rok 2009 98,11 cent/1 EUR výnosov. 

Darí sa udržať aj  pomer  vývoja produktivity práce a vývoja osobných nákladov, resp. priemerných zárobkov. 

	
	Skutočnosť v %

	Štruktúra nákladov podľa druhového členenia
	2010
	2009
	2008

	Spotreba materiálu, energie, predaný tovar
	28,9
	28,4
	27,0

	Nakupované služby
	8,8
	7,1
	6,6

	Mzdové náklady vrátane odmien členom orgánov spoločnosti
	32,8
	34,2
	35,5

	Zákonné sociálne poistenie a náklady
	11,3
	11,7
	11,6

	Dane a poplatky
	   3,5
	   3,2
	   3,0

	Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku
	12,4
	13,5
	13,3

	Ostatné prevádzkové náklady
	1,5
	1,0
	1,1

	Finančné náklady 
	0,2
	0,2
	0,2

	Splatná a odložená daň z príjmov
	0,6
	0,7
	1,7


Dosiahnutý   výsledok   hospodárenia   je odrazom vyššie uvedených ukazovateľov. Brutto výsledok pred zdanením predstavoval objem  25 659 EUR,  tento po transformácii o pripočítateľné  a odpočítateľné položky stúpol na základ dane v sume 29 157 EUR. Po premietnutí splatnej a odloženej dane disponibilný zisk dosiahol sumu 20 272 EUR.  

VÝKAZ ZISKOV A STRÁT v skrátenej forme

	
	v EUR

	
	2010
	2009
	2008

	I.
	Tržby z predaja tovaru
	13 639
	15 091
	18 921

	A.
	Náklady vynaložené na obstaranie predaného to​varu
	10 687 
	11 911
	14 739

	+
	Obchodná marža
	2 952
	3 180
	4 182

	II.
	Výroba
	823 133 
	791 839 
	914 160

	II.1.
	Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb
	766 954 
	760 956
	900 949

	B.
	Výrobná spotreba
	351 531 
	322 782
	324 338

	+
	Pridaná hodnota
	474 554
	472 237
	           594 004

	C.
	Osobné náklady
	425 707 
	432 684
	477 362

	D.
	Dane a poplatky
	33 510
	30 990
	30 007

	E.
	Odpisy a opravné položky k dlhodobému  nehmotnému majetku a dlhodobému hmot​ného majetku
	119 442
	126 735
	133 672

	III.
	Tržby z predaja dlhodobého majetku a materiálu
	11
	53
	896

	F.
	Zostatková cena pred. dlhodobého majetku a predaného ma​teriálu
	11
	
	763

	IV.
	Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti
	148 074
	154 927
	144 852

	G.
	Ostatné náklady na hospodársku činnosť
	16 639
	 10 239
	10 323

	V.
	Prevod výnosov z hospodárskej činnosti
	
	
	

	H.
	Prevod nákladov na hospodársku činnosť
	
	
	0

	*
	Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti
	27 330
	26 569
	87 625

	VI.
	Tržby z predaja cenných papierov a podielov
	
	
	

	I.
	Predané cenné papiere a podiely
	
	
	

	VIII.
	Výnosy z krátkodobého finančného majetku
	
	
	

	J.
	Náklady na krátkodobý finančný majetok
	
	
	

	X.
	Výnosové úroky
	44
	 44
	  106

	N.
	Nákladové úroky
	
	  17
	  332

	XI.
	Kurzové zisky
	
	2
	

	O.
	Kurzové straty
	
	2
	

	XII.
	Ostatné výnosy z finančnej činnosti
	
	
	

	P.
	Ostatné náklady na finančnú činnosť
	1 715
	1 471
	1 726

	*
	Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti
	- 1 671
	- 1 444
	-1 952

	S
	Daň z príjmov z bežnej činnosti
	5  387
	 6 897
	16 663

	 S.1.
	- splatná
	5 355
	
	

	S.2.
	- odložená
	32
	 6 897
	16 663

	**
	Výsledok hospodárenia z bežnej činnosti
	20 272
	18 228
	69 010

	*
	Výsledok hospodárenie z mimoriadnej činnosti 
	0
	0
	0

	*
	Výsledok hospodárenia z mimoriadnej činnosti
	0
	0
	0

	***
	VÝSLEDOK HOSPOD. ZA ÚČT. OBDOBIE
	20 272
	18 228
	69 010


B. FINANČNÁ SITUÁCIA

	Aktíva - netto /v EUR/
	31.12.2010
	31.12.2009
	31.12.2008

	B. Neobežný majetok
	2 903 775
	2 886 017
	2 899 422

	B.I.   Dlhodobý nehmotný majetok
	0 
	0 
	0

	B.II.  Dlhodobý hmotný majetok
	2 400 175
	2 381 841
	2 429 363

	B.III. Dlhodobý finančný majetok
	503 600
	504 176
	470 059 

	C. Obežný majetok
	254 821
	232 662
	203 777

	C.I.   Zásoby
	14 052
	13 069
	12 513

	C.II.  Dlhodobé pohľadávky (odložená daň pohľ.)
	5 255
	5 357
	7 635

	C.III. Krátkodobé pohľadávky
	138 604
	137 594
	100 810

	C.IV. Finančné účty
	96 910
	76 642
	82 819

	D. Časové rozlíšenie
	1 796
	2 388
	2 225

	

	SPOLU MAJETOK
	3 160 392
	3 121 067
	3 105 424

	

	 Pasíva /v EUR/
	31.12.2010
	31.12.2009
	31.12.2008

	A. Vlastné imanie
	2 974 259
	2 966 770
	2 912 766

	A.I.   Základné imanie
	2 378 116
	2 378 116
	2 377 680

	A.II.  Kapitálové fondy
	552 009
	552 585
	518 489

	A.III. Fondy zo zisku
	23 862
	22 039
	19 020

	A.IV. Výsledok hospodárenia minulých rokov
	0
	-4 198
	- 71 433

	A.V.  Výsledok hospod. za účtovné obdobie
	      20 272
	18 228
	69 010

	B. Záväzky
	132 113
	94 535
	130 286

	B.I.   Rezervy
	20 302
	24 867
	38 173

	B.II.  Dlhodobé záväzky
	22 690
	22 955
	19 850

	B.III. Krátkodobé záväzky
	89 121
	46 713
	72 263

	B.IV. Bankové úvery a výpomoci 
	0 
	0 
	0

	C. Časové rozlíšenie
	54 020
	59 762
	62 372

	

	SPOLU VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY
	3 160 392
	3 121 067
	3 105 424


Celkové aktíva spoločnosti oproti minulému obdobiu vzrástli o 39 325 EUR, pričom stále aktíva sa zvýšili  o sumu 17 758 EUR, obežné aktíva vzrástli o čiastku 22 159 EUR, pričom v jeho štruktúre bol zaznamenaný nárast zásob o 983 EUR, nárast krátkodobých pohľadávok o 1 010 EUR a nárast finančných prostriedkov o 20 268 EUR. Ostatné  – prechodné položky klesli o sumu 5 742 EUR. 

 Nárast stálych aktív ovplyvnili investičné aktivity v objeme 137 776 EUR. Ich financovanie spoločnosť zabezpečovala výlučne z vlastných zdrojov – odpisy v sume 119 442 EUR,  zisk v sume 18 334 EUR. Na zabezpečenie jednoduchej reprodukcie zostali zvyšné zdroje v bežnom roku v sume 1 938 EUR. V kategórii dlhodobého majetku klesli finančné investície v dcérskej spoločnosti Lokomotíva Dedinky a.s., a to pripadajúcim podielom. Premietnutý podiel straty činil 576 EUR. Podľa súčasného vývoja nájomného vzťahu tejto spoločnosti nemožno v najbližšom období predpokladať  zvýšenie podielu a vyrovnanie zúčtovaných  medziročných strát. 

Aj naďalej však evidujeme a vykazujeme vysoký objem pohľadávok z obchodného styku. Napriek značným snahám vedenia o znižovanie tejto kategórie majetku sa nedarí ich stav znížiť. Značný objem je vymáhaný súdnou cestou, ktorá je však časovo zdĺhavá a finančne nákladná.  Najvyšší objem evidujeme voči dominantnému nájomcovi MFK.

 Spoločnosť má poistený majetok v poisťovni Allianz – Slovenská poisťovňa, a.s.; ročné náklady poistného predstavujú čiastku  5 797 EUR.

V štruktúre zdrojov krytia sa na celkovom náraste  39 325 EUR podieľal prírastok vlastných zdrojov v sume 7 849 EUR, nárast krátkodobých záväzkov v sume 37 578 EUR za súčasného zníženia prechodných zdrojov na účtoch časového rozlíšenia pasív v sume 5 742 EUR.

Účty časového rozlíšenia, ktoré predstavujú vopred prijaté nájomné, ale dominantnú časť tvoria zostatky prijatých dotácií na obstaranie dlhodobého majetku v minulých rokoch. 

Na celkovom náraste vlastného  imania sa podieľal predovšetkým pohyb v tvorbe zisku v bežnom roku (20 272 EUR), ako aj odčerpaním  významnej časti disponibilného zisku za rok 2009 vo forme dividend. 

Podľa vybraných kritérií finančnej stability môžeme hodnotiť celkové zadĺženie spoločnosti priaznivo; celková zadĺženosť spoloč​nosti predstavuje 5,9 %, v roku 2009 bola 4,9 %. Krytie spoločnosti vlastnými pros​triedkami predstavuje 94,1 %  a oproti predchádzajúcemu obdobiu  sa vlastné zdroje zvýšili o 1 bod  (rok 2009: 95,1 %).  Vysoké krytie majetku vlastnými zdrojmi a nízke zadĺženie sú garanciou stabilnej finančnej situácie. V prípade nízkych obrátok kapitálu a vysokých pohľadávok však môže spoločnosť zaznamenať výkyvy v platobnej schopnosti.  

Zo vzťahu pomeru vlastného kapitálu k dlhodobému majetku spoločnosť vykazuje miernu prekapitalizáciu            ( 70 484   EUR; rok 2009: 80 753 EUR).

Priaznivé sú aj ostatné ukazovatele finančnej analýzy, ukazovatele likvidity vysoko prekračujú odporúčané limity. Ukazovatele aktivity a rentability sú oproti roku 2009 bez výrazných výkyvov. 

C. TECHNICKÝ A INVESTIČNÝ ROZVOJ

Najvýznamnejšie investície v roku 2010

V investičných zámeroch na rok 2010 akciová spoločnosť uvažovala s investíciami v objeme 176 150 EUR (rok 2009: 47 500 EUR),  v skutočnosti objem investícii v roku 2010 činil  151 576 EUR  (rok 2009: 104 356 EUR).  Z plánovaných akcií neboli realizované všetky akcie, a to z dôvodu zmeny priorít vynútených prevádzkovými okolnosťami.  Realizované investície a ich rozsah:

· rekonštrukcia elektroinštalácie, vody a kanalizácie, stavebné úpravy v suteréne pod reštauráciou v administratívnej budove, vo výške 13 795 EUR  

· rekonštrukcia a modernizácia pohostinstva Čermeľ, vo výške 63 520 EUR  

· rozdelenie vykurovacích vetiev  na samostatné meranie v plynovej kotolni v hodnote 1 734 EUR

· nákup a montáž satelitného systému na príjem televízneho signálu v hodnote 2 400 EUR

· zateplenie v dvojpodlažnej budove /firma Profi Instal/ v hodnote 8 241 EUR

· rekonštrukcia hosťovskej futbalovej šatne v hodnote 13 450 EUR

· obstaranie oplotenia hlavného futbalového štadióna v hodnote 20 000 EUR

· výmena nábytku  v  hodnote 2 663 EUR   

· nákup strojov pre športové aktivity – posilňovací stroj, futbalové brány v hodnote 1 830 EUR  

· nákup kuchynských strojov v hodnote 3 520 EUR
· nákup práčky v hodnote 788 EUR
· nákup výpočtovej techniky v hodnote 2 149 EUR
· nákup televízorov v hodnote 1 450 EUR
Najvýznamnejšie položky opráv  v roku 2010

Na opravu a udržiavanie bola vynaložená celková čiastka 42 744 EUR, z toho:

· opravy budov a stavieb v hodnote 32 934 EUR, konkrétne na:

· oprava strešnej krytiny v kolkárni v hodnote 8 573 EUR

· oprava strešnej krytiny v prechodovej chodbe /zrkadlová sieň/ v hodnote 7 187 EUR

· oprava strešnej krytiny v boxerskej hale v hodnote 4 569 EUR

· oprava strešnej krytiny v budove TSM v hodnote 2 233 EUR

· náter strešnej krytiny  haly na Kavečianskej ceste v hodnote 1 746 EUR

· výmena plastových oken a dverí v hodnote 6 072 EUR
· klampiarske práce v hodnote 619 EUR ,

· oprava a maľovanie izieb, chodieb, nebytových priestorov v hodnote 1 442 EUR
· čistenie komínov v hodnote 211 EUR,

· opravy a udržiavanie strojov, prístrojov a zariadení v hodnote 8 205 EUR, 

· opravy a udržiavanie áut  v hodnote 714 EUR, 

· čistenie kanalizácie v hodnote 425 EUR, 

· revízie bleskozvodov v hodnote 465 EUR
D. ĽUDSKÉ ZDROJE

Priemerný počet zamestnancov v roku 2010 bol  39,9 z toho 2 riadiaci pracovníci. Z celkového počtu zamestnancov predstavoval  počet žien   56,1 %, t.j.  23 osôb. Oproti roku 2009 klesol priemerný počet zamestnancov o 0,6 osoby, čím je spoločnosť personálne stabilizovaná.

Základným a hlavným cieľom personálnej politiky je stabilizácia kľúčových zamestnancov a získavanie kvalifikovaných pracovníkov na uvoľnené pozície. 

Spoločnosť prevádzkuje 6 chránených dielní, z toho štyri na Čermeľskej ulici a dve na Jazernej ulici. V chránených dielňach spoločnosť zamestnáva 12 zamestnancov so zníženou pracovnou schopnosťou.  

Pre porovnanie celkového stavu v oblasti personalistiky predkladáme nasle​dovný prehľad:

	

	2010
	2009
	2008

	Priemerný evidenčný počet zamestnancov

vo fyzických osobách
	39,9
	40,5
	42

	Skutočný počet zamestnancov k 31.12. vo fyzických osobách


	41
	42
	45


Vo vzťahu k predmetu realizovaných činnosti možno kvalifikačnú štruktúru  považovať za vyváženú. Počet  zamestnancov s vysokoškolským vzdelaním mierne stúpa a v súčasnosti predstavuje 17,1 % z celkového počtu zamestnancov. Vyvážený počet tvoria zamestnanci s úplným stredným vzdelaním  46,3 % a skupina zamestnancov  so stredným vzdelaním 26,8 %. Zvyšnú skupinu 9,8 % tvoria ostatní zamestnanci.

V oblasti starostlivosti o zamestnancov bol sociálny program orientovaný predovšetkým na splnenie zákonných povinností voči zamestnancom na poli ochrany zdravia a bezpečnosti, sociálnej starostlivosti, stravovania a vzdelávania.  Išlo predovšetkým o zabezpečenie stravovania pracovníkov, činnosti na úseku regenerácie pracovnej sily, zabezpečenie povinných zdravotných prehliadok a sociálneho programu. Náklady spojené so starostlivosťou o zamestnancov boli kryté jednak z nákladov (9 691 EUR) a jednak čerpaním prostriedkov zo sociálneho fondu (1 707 EUR).

Na vzdelávanie formou školení, prednášok a seminárov, ktoré boli zabezpečené  externou formou sme vynaložili  prostriedky v v adekvátnom rozsahu.  

6. Správa dozornej rady ZA rok 2010

Dozorná rada LOKOMOTÍVY a.s. Košice sa pri výkone svojej činnosti riadila zákonnými ustanoveniami, plnila úlohy vyplývajúce zo stanov spoločnosti, štatútu dozornej rady a právnych predpisov Slovenskej republiky.

Dozorná rada počas svojich pravidelných zasadnutí v roku 2010 sledovala aktivity Predstavenstva spoločnosti LOKOMOTÍVA a.s. Košice a tieto vyhodnocovala vo väzbe na platné Stanovy akciovej spoločnosti, ako aj na postavený plán vo vecných aj finančných ukazovateľoch na rok 2010.

Dozorná rada na základe poznatkov a záverov zo svojich zasadnutí, ako aj  predloženej  správy predstavenstva o hospodárení za rok 2010 konštatuje, že Predstavenstvo realizovalo všetky zverené aktivity v súlade so Stanovami. Dosiahnuté výsledky za rok 2010 hodnotí pozitívne a oceňuje snahu výkonného manažmentu neustále minimalizovať pretrvávajúce dopady krízy na chod firmy. 

Dozorná rada berie na vedomie výsledok hospodárenia spoločnosti podľa predložených materiálov a potvrdzuje, že spoločnosť bola Predstavenstvom riadená v zmysle rozhodnutí Valného zhromaždenia a Dozornej rady. 

Dozorná rada preskúmala vedenie účtovných záznamov a hospodárenie spoločnosti, riadnu účtovnú závierku a konštatuje, že tieto úkony boli vykonávané v zmysle platných predpisov. 

Dozorná rada preverila a prediskutovala správu nezávislého audítora k riadnej účtovnej závierke za rok 2010. Audit účtovnej závierky spoločnosti LOKOMOTÍVA a.s. Košice vykonala firma KOŠICE Audit, s.r.o., ktorá zároveň vydala správu, že účtovná závierka poskytuje pravdivý a objektívny pohľad na finančnú situáciu spoločnosti LOKOMOTÍVA a.s. Košice k 31.decembru 2010,  výsledky jej hospodárenia a peňažné toky za uvedený rok. 

Na základe uvedených skutočností dozorná rada odporúča valnému zhromaždeniu schváliť návrh predstavenstva spoločnosti účtovnú závierku za rok 2010 a návrh na usporiadanie výsledku hospodárenia – rozdelenie zisku za uvedený rok podľa predloženého návrhu.

V Košiciach, 7. júna 2011

      Ing. Tibor Fröhlich

   predseda dozornej rady

7. Správa nezávislého audítora K ÚČTOVNEJ ZÁVIERKE ZA ROK 2010

[image: image7.jpg]



8. Podnikateľský zámer na rok 2011 

Rok 2011 bude naďalej ovplyvnený dopadmi pokračujúcej globálnej krízy. Jej vplyv možno očakávať v stagnujúcich výnosoch a  taktiež nákladoch. Počet ubytovaní v hoteli za prvých päť mesiacov medziročne klesol na 97 %. Taktiež tržby z reštauračných služieb sú zatiaľ nižšie, čo bolo spôsobené hlavne výpadkom tržieb v dôsledku uskutočnenej rekonštrukcie a modernizácie kuchyne v mesiaci január tohto roku.  

Problematickým  sa javí prenájom futbalového štadióna s príslušenstvom nájomcovi MFK Košice a.s. od 1.7.2011. Tento nájomca nám dlhodobo dlhuje vysokú finančnú čiastku, ktorú sa nám ku koncu roka podarilo znížiť odkúpením jeho dlhodobého majetku. Napriek tomu nám k 31.12.2010 dlhoval po dobe splatnosti 71 660 EUR, súčasný dlh predstavuje  sumu 57 990 EUR. Okrem toho tento nájomca žiada o zníženie nájmu a dôvodí to, jeho veľmi zlou finančnou situáciou.  Aj napriek tomu veríme, že sa nám podarí eliminovať nepriaznivý trend znižovania tržieb zvýšeným obratom na ostatných prevádzkach. 

V nadväznosti na vyššie uvedené  sa musí sledovať aj vývoj nákladovosti; v prípade pokračujúceho trendu vo výnosoch musí vedenie spoločnosti okamžite prijať opatrenia v oblasti úspory nákladov a celkovej hospodárnosti. Jedným z foriem úspor je aj zníženie cien nakupovaných energií, hlavne elektrickej energie a plynu. S dodávateľmi sme podpísali nové zmluvy s nižšími cenami na obdobie rokov 2012-2014. Výsledným cieľom je udržať výkonnosť na úrovni predchádzajúceho roka. Očakávaný výsledok hospodárenia – zisk po zdanení v objeme 25 000 EUR je náročný, pri priaznivom vývoji splniteľný. 

Tomuto cieľu prispôsobíme aj investičné zámery. Najvýznamnejšie investičné akcie budú tvoriť :

· preinvestované náklady na rekonštrukcia kuchyne v hodnote 48 437 EUR   

· rekonštrukcia sociálnych zariadení futbalového štadióna v hodnote 11 830 EUR  

· obstaranie slnečných kolektorov na ohrev teplej vody v hodnote 12 284 EUR   

· stavebné úpravy v administratívnej budove v hodnote 16 405 EUR   

· odkanalizovanie a asfaltovanie dvora na Kavečianskej ceste v hodnote 40 000 EUR  

· obstaranie plynového kotla pre ohrev odsávacieho zariadenia v hodnote 1 000 EUR

· nákup televízorov na hotel a reštauráciu v hodnote 1 300 EUR  

· zateplenie AB zo severu a východu v hodnote 4 500 EUR

· zriadenie internetového pripojenia v hoteli Štadión v hodnote 1 800 EUR.

V priebehu roka uvažujeme opätovne riešiť prístavbu výťahu k sociálno-spoločenskej budove. V prípade dostatočných finančných zdrojov (úhrady dlhu od MFK Košice a.s.) predpokladáme na túto investičnú akciu rozpočtový náklad 60 000 EUR. 

Aj v pláne opráv a údržby budú realizované nevyhnutné  položky, a to v súlade s vecným  a časovým harmonogramom. Finančné nároky budú prispôsobované finančnej situácii firmy. Najvýznamnejšie akcie budú tvoriť :

· oprava strechy nad plynovou kotolňou v hodnote 2 000 EUR

· oprava elektroinštalácie z nevyhovujúcich revíznych správ v hodnote 5 000 EUR  

· prepojenie rozvodu vody v areáli Čermeľská (za TSM budovou) v hodnote 2 800 EUR

· náter strechy na administratívnej budove na Jazernej v hodnote 2 500 EUR

Nesmieme zabudnúť venovať sa problémom hospodáreniu dcérskej spoločnosti LOKOMOTÍVA DEDINKY a.s., kde naša spoločnosť má majoritný podiel.  V súčasnej dobe dcérska spoločnosť od 1.mája prenajala svoj majetok  novému nájomcovi /predchádzajúci dal výpoveď/, ale za horších finančných podmienok. Naďalej pretrvávajú problémy s prevádzkovaním lanovej dráhy, pre zlý technický stav. Okrem toho likvidujeme s poisťovňou Allianz – Slovenská poisťovňa poistnú udalosť, ktorú spôsobil pád stromu  na vedenie lanovej dráhy.

Verím, že naše predsavzatia naplníme za aktívnej účasti všetkých zamestnancov akciovej spoločnosti a členov orgánov našej spoločnosti. 







  
   Predstavenstvo a.s.
9. Návrh na schválenie ročnej účtovnej závierky a návrh na USPORIADANIE VÝSLEDKU HOSPODÁRENIA za rok 2010

Predstavenstvo akciovej spoločnosti s prihliadnutím na závery a správu audítora k účtovnej závierke za rok 2010, ako aj stanoviska dozornej rady k tejto účtovnej závierke predkladá valnému zhromaždeniu návrh:

1)   Schváliť účtovnú závierku za rok, ktorý sa skončil k 31.12.2010

2) Usporiadať výsledok hospodárenia takto:

Čistý zisk po zdanení za rok 2010 predstavuje čiastku  20 271,69  EUR. 

· v zmysle stanov článok XVII, bod 2 vykonať prídel  do zákonného rezervného  fondu v čiastke 2 028.-  EUR

· čiastku 17 907,50  EUR použiť na výplatu dividend akcionárom spoločnosti 

· čiastku 152,08 EUR použiť na prídel do sociálneho fondu

· čiastku 184,11 EUR previesť na nerozdelený zisk minulých rokov 

V Košiciach, dňa 7. júna 2011




 


Predstavenstvo LOKOMOTÍVA a.s. Košice
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